附件一


新北市立三重商工就業輔導推行委員會組織要點
105.3.23實習輔導會議修正修訂通過
編碼：實習-就業-03-01
一、依據：依職業學校規程第卅七條之規定暨教育部、內政部七十四年十一月訂頒之「職業學校學生就業輔導手冊」內容訂定本辦法。

二、目的：為輔導學生就業，使其學以致用，發揮個人潛能，參與國家經濟建設為目的。

三、組織：成立「就業輔導推行委員會」，聘請有關人員為委員，規劃及推展就業輔導事宜，委員會組織成員由校長擔任「學生就業輔導工作委員會」主任委員，實習主任為副主任委員，就業輔導組長為執行秘書，並聘請總務主任、教務主任、輔導主任學務主任、科主任、特教組長、及三年級導師等組成之，每年至少開會一次，必要召開臨時會議。
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四、學生就業輔導工作委員會職掌：

(1) 審議就業輔導工作實施方案，輔導畢業生就業。

(2) 調查及分析就業狀況。

(3) 審議建教合作實施方案。

(4) 協助解決學生校外實習問題。

(5) 其他有關就業輔導事項。

五、檢討與考核：每學年度結束時召開會議，檢討工作得失，以資研究改進。

六、本組織要點陳請  校長核准後實施，修正亦同。
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