科聯會
107學年度第1學期

[bookmark: _GoBack]新北市立三重高級商工職業學校 科聯會組織辦法
 107年12月3日 一級主管會議通過

1、 目的：本會宗旨為發揮各科同學自治精神，加強各科老師與學生意見之溝通，藉以協助科務推展及各項學生活動之辦理。

2、 會員：各科學生即為該科科聯會會員
(一)會員之權利
1、 有行使選舉、罷免科聯會會長之權。
2、 有參加本會所舉辦各項活動之權。
3、 對本會有提供意見之權。
(二)會員之義務
1、 對於本會之規章及決議案有遵守履行之義務。
2、 對於本會會務與活動有負責推行之義務。
3、 有繳納會費之義務。
4、 其他相關應盡之義務。

3、 章程及組織：科聯會下設會長一人、副會長一人、總務一人，各科得依需要再設置服務、公關、活動、文書、設備、美宣等組。其執掌分述如下：
(1) 會 長：對內綜理會務，對外代表本會，負責綜理本會事宜。
(2) 副會長：協助會長執行本會事宜，會長因故缺席得代理之。
(3) 總務組：設組長一人，負責本會經費收支，財產保管。
(4) 其它各組工作各科自行制定。

4、 科聯會會長選舉
(1) 選舉時間：辦理時間為每學年下學期期末班週會，時間由各科自定。
(2) 會長候選人推舉：每學年下學期期中由高一或高二(各科自定)各班同學推選候選人一人，該名候選人必須經班導師推薦同意。
(3) 選舉人：全科學生
(4) 選舉方式：採無記名投票
(5) 選舉結果：最高票者任會長、次高票者任副會長，科聯會各組之組長由會長及副會長共同選派。
(6) 任期：學年初9月1日至隔年8月30日，任期為一年。
(7) 聘書發放：由實習處統一發放各科科聯會會長聘書。
(8) 會長工作交接：會長工作交接及科聯會帳本由各科科主任督導辦理相關交接事宜。

5、 科聯會會議：每學期舉行兩次科聯會會議，由會長負責招集，開會結果需向各科科主任報告。

6、 科聯會會費：
(1) 科聯會會費每年收取一次，收取金額須科主任同意。
(2) 所有開銷皆需附憑據，每學期末需與科主任對帳。

7、 科聯會工作：
(1) 配合學校學務處班週會規畫，辦理迎新、送舊、科重大活動協辦等相關事宜。
(2) 辦理下屆科聯會會長選舉。

8、 獎懲
(1) 科聯會辦理之活動及經費使用需受科主任節制及核可後方可實施與使用，科聯會活動或經費之使用若有不法或違規事項依校規處理。
(2) 表現優異之科聯會會長及幹部由各科科主任依規定敘獎。
(3) 科聯會會長若有重大違規事項或不適任者，科主任得於科務會議決議下暫停科聯會會長職權，並由副會長或科聯會幹部代理科聯會會長職務。

[image: ][image: ]	活力．專業．多元．創新
New Taipei Municipal San-Chung Commercial and Industrial Vocational High School
校址：24162新北市三重區中正北路163號  02-2971-5606


image1.png
B i, T

hitpz/wwwscv.ntpc.editw




image2.png




